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PREVINIL fica em 6° lugar no Brasil no Prémio de
Boas Praticas de Gestao Previdenciaria

Equipe PREVINIL

O reconhecimento é fruto de um trabalho

desenvolvido por equipe e todos os

setores do PREVINIL. E, apesar de ocupar o

A Presidente Danielle Agero e o Prefeito Farid Abrao

Os principios e pardmetros que regem e norteiam o PREVINIL S€xto lugar no Brasil, na categoria de
s30: a transparéncia, a responsabilidade corporativa e social, a Municipios de médio porte, o PREVINIL foi
ética, as iniciativas inovadoras como fatores preponderantes, © Unico instituto previdenciario do Rio de
além da humanizagio e harmoniza¢io no atendimento. Janeiro a ser laureado na categoria.

Esse trabalho desenvolvido pelo PREVINIL levou o érgdo a ==
ocupar, em Maceid, no dia 19 de novembro de 2019, um lugar
de destaque no que se refere a gestdo previdencidria dos m :?. W
municipios fluminenses ao ser premiado em 62 lugar entre | -'
todas as cidades do Brasil no “102 Prémio Boas Praticas de

Gestdo Previdencidria da ANEPREM — Associacdo Nacional de

Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios”,

considerado uma espécie de “Oscar” das previdéncias préprias

Marcos, Presidente do Conselho Fiscal, Rodrigo,

conhecidas como RPPS — Regime Préprio de Previdéncia Social. Diretor Juridico e Alberto, Diretor Administrativo e
Financeiro recebendo o prémio em Maceid.
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Ano 2 — Edi¢do N2 05 — Dezembro de 2019 - Periodicidade Semestral -

Nilépolis

PREVINIL EM NUMEROS
Quantidade de Beneficios Concedidos

Tipo de Beneficio 2018 2019
Aposentadoria 67 63
Pens&o por Morte 12 24
TOTAL 79 87
Sintese dos Investimentos
Carteira da de i - base (D /2019)
Produto / Fundo Resgate Caréncia Saldo
CAIXA BRASIL IRF-M TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIX... D+0 Nao ha 226893
CAIXA BRASIL IDKA IPCA 24 TITULOS PUBLICOS FI RE... D+0 Néo ha 642,02
CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIX D+0 N&o ha 341684
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA F.. D+0 Néo ha 865,92
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDAF D+0 Néo ha 302,80
ITAU INSTITUCIONAL FI REFERENCIADO DI D+0 Néo ha 752,74
ITAU INSTITUCIONAL ALOCAQ:\O DINAMICA FIC RENDAF D+1 Néo ha 1.062,98
CALKA ALOCAQ:\O MACRO FIC MULTIMERCADOC LP D+4 Néo ha 78421
Total para calcule dos limites da Resolugio 10.096,44
DISPOMIBILIDADES FINANCEIRAS 919.477,19
PL Total 929.573,63

Fique por dentro
Para saber de todos os eventos que estdo acontecendo
no PREVINIL acesse nosso perfil no facebook, 1a vocé
encontra informacgdes, dicas e pode tirar duvidas.

Telefone: (21) 3236-1900
www.previnil.rj.gov.br
https://www.facebook.com/institutoprevinil/

Rua Professor Alfredo Gongalves Figueira, 18 —sala 201
Centro — Nilépolis — RJ — CEP: 26525-060

Palavra da
Presidente

Caro Segurado,

O ano de 2019 foi marcado pelo recadastramento de todos
os servidores ativos e pelo inicio da obrigatoriedade do
atestado de vida, anualmente, no més de aniversario, para
todos os aposentados e pensionistas. Tais medidas foram
necessarias para gerar uma base de dados atualizada e
consistente.

Demonstramos no grafico abaixo o quantitativo de
servidores que realizaram o recadastramento.

Ciente de sua importante missdo e de suas elevadas
obrigacGes, a Diretoria Executiva do PREVINIL observando as
normas e prezando pelos principios da administracdo
publica, tem envidado o melhor de seu esforco na
construcdo de um Sistema de Previdéncia que possa servir de
paradigma para o Brasil, um sistema voltado
primordialmente aos interesses dos servidores publicos do
Municipio de Nildpolis, de quem espera continuar
merecendo todo o apoio e confianga.

Relatorio de Acompanhamento (ATIVOS 2019)

Relacsio de Servidores Pendentes (RECADASTRO DE ATIVOS)

Previstos: 2042
Executados: 1968

() Pendentes: 6

(D) Néo Executados: 68
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